	
	УТВЕРЖДЕН



	
	протоколом Общественного совета 
при министерстве энергетики 
и жилищно-коммунального хозяйства Кировской области

от 27.02.2020 № 1


ПЛАН 
работы Общественного совета при министерстве энергетики и жилищно-коммунального хозяйства Кировской области на 2020 год

	№ п/п
	Наименование вопроса
	Период проведения заседания

	1
	Утверждение Плана работы Общественного совета при министерстве энергетики и жилищно-коммунального хозяйства Кировской области на 2020 год
	I полугодие 2020 года

	2
	Подготовка доклада о работе Общественного совета при министерстве энергетики и жилищно-коммунального хозяйства Кировской области в 2019 году
	I полугодие 2020 года

	3
	Реализация программы газификации в 2019 году и планы на 2020 год
	I полугодие 2020 года

	4
	Правила и сроки подключения к сетям электроснабжения области
	I полугодие 2020 года

	5
	Рассмотрение сметы финансирования КОГУП «Агентство энергосбережения» на 2020 год
	I полугодие 2020 года

	6
	Перевод транспорта на ГМТ
	II полугодие 2020 года

	7
	Рассмотрение результатов деятельности КОГУП «Облкоммунсервис»
	II полугодие 2020 года

	8
	Рассмотрение промежуточных результатов деятельности регионального центра компетенций по вопросам городской среды
	II полугодие 2020 года

	9
	Информация по закону области «О передаче полномочий на муниципальные районы»
	II полугодие 2020 года

	10
	Промежуточные итоги работы НКО «ФКР»
	II полугодие 2020 года

	11
	Утверждение Плана работы Общественного совета при министерстве энергетики и жилищно-коммунального хозяйства Кировской области на 2021 год
	II полугодие 2020 года

	12
	Рассмотрение промежуточных результатов реализации программы «Формирование комфортной городской среды» 
	ежеквартально

	13
	Рассмотрение промежуточных результатов реализации программы «Чистая вода» 
	ежеквартально

	14
	Участие в областных совещаниях (семинарах), иных общественно-значимых мероприятиях, организуемых министерством энергетики и жилищно-коммунального хозяйства Кировской области
	в течение 2020 года

	15
	Иное
	в течение 2020 года


